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 Шесть основных признаков ОДИ: 
 1. ОДИ есть форма организации коллективной мыследеятельности… 

 2. ОДИ есть средство и метод программирования, 
оргпроектирования и планирования сложных комплексных 
разработок… 

 3. ОДИ есть средство и метод комплексной межпрофессионольной и 
межпредметной проблематизации… 

 4. ОДИ есть средство, метод и форма перевода проблемных 
ситуаций в связки и пакеты профессиональных и предметных задач, 
т.е. метод разрешения проблем... 

 5. ОДИ есть средство, форма и метод раз-вития. Чего? 
Мыследеятельности, коллективов, отдельных людей, их 
эмоциональной сферы - фактически, всего в человеческой жизни. Но 
здесь важно, что это метод и средство специально организованного 
- искусственно, технически организованного - развития. 

 6. ОДИ есть новое средство, метод и форма комплексных 
исследований...» 

 Г. П. Щедровицкий  





 Л. М. Карнозова 



П.Г. Щедровицкий  





ММК 



Г. П. Щедровицкий  



 Согласно нашей гипотезе, образовательная задача должна 
разворачивать (распаковывать) пространство и время 
образовательного модуля по трем взаимообусловленными 
взаимосвязанным осям. В качестве этих осей (или логик) мы 
выделяем: 

 1. Содержательно-генетическую логику конструирования практического 
понятия и формата организации социокультурного объекта; 

 2. Игротехническую логику разворачивания всех поясов 
мыследеятельности; 

 3. Индивидуально-историческую логику сценирования 
антропологических сюжетов.  

    С точки зрения логики образовательного проектирования за каждой из 
трех осей лежит представление о том или ином фокусе конструирования 
модуля. Так, за осью конструирования социокультурного объекта лежит 
представление о теме и содержательной организации образовательного 
модуля. За осью разворачивания полного пространства коллективной 
мыследеятельности — представление об оргпроекте модуля. И, наконец, 
за осью сценирования антропологических сюжетов — представление о 
сформированных «знаках индивидуальности» участников модуля. 



 

Проблема педагогической методологии предпрофессиональных проб 

Трудовая концепция деятельности: 
Базовое понятие концепции – трудовое воспитание 
Ключевая задача – создание системы привлечения воспитанника к труду и воспитания в 
труде для формирования готовности выполнять физическую или умственную работу 
 
Главные характеристики трудового воспитания: 
 овладение практическими приёмами конкретной профессии; 
 освоение позиции подмастерья через осуществление производственного действия; 
 встраивание в производство 

Гуманистическая концепция деятельности: 
Базовое понятие концепции – профессиональное самоопределение 
Ключевая задача – создание условий для самостоятельного проектирования будущей 
профессиональной деятельности через профильные пробы, позволяющие создать авторский 
продукт или осуществить авторское действие 
 
Главные характеристики профильных проб: 
 получение опыта профессионального практического мышления и решения проблемы через 

организацию мыследеятельностной пробы 
 возможность создания авторского материального результата - продукта или проекта 
 возможность ученику самостоятельно переводить поставленную перед ним проблему в 

индивидуальную задачу-задание 

Парадигмы профориентационной работы 



  

Тип задачи Авторы Новообразование Технологии 

Учебная задача 
В.В. Давыдов 
Д.Б. Эльконин 
МАРО 

Правило – знание,  
способ Учебная задача 

Проектная задача  

А.Б. Воронцов 
Б.Д. Эльконин 
«Развивающее 
обучение» 

Правило – знание, 
способ, инструмент 

Ситуативное 
решение  

Образовательная 
задача (культурно-
историческая, 
проблемная) 

А.А. Попов  
С.В. Ермаков 
«Открытое 
образование» 

Правило – знание, 
способ, инструмент, 
метод конструирования 
социокультурного 
объекта (знание) 

Открытая 
проблемная задача  



  

Базовый процесс Возраст Институции Управление 

Учение – обучение  5 – 9 лет Школа Интерактивная 
школа 

Задание – 
изобретение 9 – 12 лет Проектный полигон Сетевой проект  

Историческая 
проблематизация - 
конструирование 

12 – 16 лет Антроподром Открытая 
программа  



 - Современные туристические и музейные технологии 

  https://disk.yandex.ru/d/v6oUhlqesA2YmQ  

 - Архитектура 

 https://disk.yandex.ru/d/ojbpN0MJHKYxIQ  

 - Государственное и муниципальное управление 
https://disk.yandex.ru/d/kyAYTX6awCfTZg  

 - Фабрика программирования  

 https://disk.yandex.ru/d/Fxt7J5VWRvyrnw  

 - Инженерия. Машинное обучение 

 https://disk.yandex.ru/d/TycpPpKi0MEpLA  

 - Театр 

 https://disk.yandex.ru/d/CStHY3J6vsydXg  

 - Медицина 

 https://disk.yandex.ru/d/1VBrcJxDxmKYTw  

 РКО 

 http://opencu.info/talent   
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Государственное и муниципальное 
управление 



Образовательная задача 
Формирование современной  
управленческой позиции. Через  
Понимание кто такой  
управленец, чем 
он отличается от руководителя. 
как эта позиция формировалась 
в рамках мировой политической 
культуры в античности, Средних 
веках, Новом и Новейшем  
времени.  



Образоват ельный результ ат  
 ! Создание схем управленческого действия в 

различных ситуациях управления: 
-Канонической 
-Проектной 
 
! Создание дорожных карт формирования себя 
как возможного управленца 



Как мы это делали? 
 Экспертные лекции и консультации 

 Проблемные вопросы 

 Интенсивная групповая работа 

 Экскурсии в Законодательное Собрание  

 Лекции от специалистов уже работающих 

в сфере государственного управления 

и муниципального управления 

 



Роли и позиции 



 
 

Профильная смена:  Туризм 
Аннотация. Данная образовательная профориентационная программа 
направлена на разработку проектов пакетных туров, актуальных для 
молодежного и семейного туризма, и предусматривает практическое знакомство 
участников с различными видами туристических объектов и сервиса, а также с 
природными и культурно-историческими достопримечательностями. В рамках 
программы участники будут посещать рекреационные пространства и 
комплексы, изучать действующие предприятия, реализующие НИОКР для 
восстановления здоровья человека, а также знакомиться с природными и 
культурно-историческими достопримечательностями региона. В процессе 
обучения участники получат необходимые знания и опыт для создания своих 
собственных проектов пакетных туров. 
Целевая аудитория программы: ученики 5 – 11 классов. 
Ключевые профили программы: география, туризм, индустрия туризма, 
краеведение, экономическая география 
Цель программы: осуществление участниками профессиональной пробы – 
разработки пакетного тура и моделирование условий для его реализации в 
игровом формате на основе составления таблицы инструментов для создания 
пакетного тура посредством получения и осмысления личного опыта туриста и 
разработчика туристического продукта 

 

 











1 2 
3 4 

Технологии формирования и развития дата-грамотности 
П АК Е Т  О Б РАЗ О ВАТ Е Л Ь Н Ы Х  Т Е Х Н О Л О Г И Й ,  Н АП РАВ Л Е Н Н Ы Х  Н А РАЗ В И Т И Е  О Б Щ И Х  
К О М П Е Т Е Н Ц И Й  П О  РАБ О Т Е  С  Д АН Н Ы М И  Д Л Я  Р Е Ш Е Н И Я  П Р И К Л А Д Н Ы Х  З А Д АЧ  РАЗ Н О Г О  
П Р О Ф И Л Я  

Особенности технологии  
› Приоритетное значение конвергентного знания, которое 

обеспечивается в том числе за счёт интеграции 
математического, естественно-научного и социально-
гуманитарного образования 

› Организация командных исследований социально-
гуманитарных проблем при помощи методов анализа данных, 
которые завершаются выработкой доказательных решений 

Ключевые компетенции 
› Работа с данными для решения прикладных задач 
› Освоение языков программирования 
› Способность добывать, понимать, интерпретировать данные 
› Способность представлять, визуализировать данные 
› Способность принимать решения на основе данных 

Методы обучения 
› Онлайн- и очные форматы с распределёнными проектными 

командами и работой в «облаке» 
› Обучение в профессиональных средах разработки в 

промышленном цикле исследования данных CRISP-DM 
› Преподаватели – специалисты дата-индустрии, работники 

ведущих компаний 
› Применение цифровых дидактических и методических 

материалов, упрощающих освоение технических основ 
› Использование моделей геймификации как для онлайн-, так и 

для оффлайн обучения 

Применение навыков 
› Общее IT-образование 
› Сфера HR 
› Доказательное управление организациями 
› Государственное управление и принятие решений на основе 

данных  

] промо-ролик: https://clck.ru/339PPX    
приложения: https://clck.ru/339PMt  

https://clck.ru/339PPX
https://clck.ru/339PMt




https://kurl.ru/fRzya  

https://kurl.ru/fRzya


1 2 
3 4 

Компетентностная олимпиада  
(оценка компетенций и новых грамотностей) 
С О В Р Е М Е Н Н Ы Й  П О Д Х О Д  К  О Ц Е Н К Е  О Б РАЗ О ВАТ Е Л Ь Н Ы Х  Д О С Т И Ж Е Н И Й ,  О С Н О ВАН Н Ы Й  Н А 
Т Е О Р И И  К О М П Е Т Е Н Ц И Й ,  С О Р Е В Н О ВАТ Е Л Ь Н О Й  М О Д Е Л И  И  Г Р У П П О В О М  
В З АИ М О Д Е Й С Т В И И  У Ч АС Т Н И К О В  В  У С Л О В И Я Х  Р Е Ш Е Н И Я  И М И  П Р О Б Л Е М Н Ы Х  З А Д АЧ  

Цель и содержание  
› Практикоориентированное измерение современных 

образовательных результатов 
› Оценка 4К, навыков 21 века и новых грамотностей 

Известные продукты 
› Российская компетентностная олимпиада по государственному 

и муниципальному управлению 
› Инженерная компетентностная олимпиада как отборочный 

этап для проектной смены в «Сириус» 

Формат и методы 
› Компетентностная олимпиада как ключевой формат 
› Событийное интеллектуальное состязание 
› Применение методов формирующего оценивания 
› Геймификация образовательного процесса 

Достижения и признания 
› Победитель конкурса Федеральной службы по надзору в 

сфере образования и науки 
› Входит в федеральный перечень интеллектуальных конкурсов 

Министерства Просвещения РФ 
› Охвачено более 20 000 обучающихся  

] промо-ролик 1: https://clck.ru/339PS8   
промо-ролик 2: https://clck.ru/339PTM   

приложения: https://clck.ru/339PKb   

https://clck.ru/339PS8
https://clck.ru/339PTM
https://clck.ru/339PKb


Задача как центральный элемент олимпиады 

 Многоэтапной (модульной) 
 Открытой и проблемной 
 Соотноситься с интересами участников 
 Актуализирующей разные знания в качестве 

ресурса 
 Актуализирующей разделение труда 

Задача должна быть: 
ПРОГРАММА 



Игровая логика компетентностной олимпиады 

1. Концептуальная задача, которая ставится перед всеми 
участниками и связана с проектированием модели 
социокультурного и социально-экономического устройства 
идеального с точки зрения участников общества. 

2. Предложение идей: участники представляют и обосновывают 
свои концепции моделей. 

3. Формирование команд: создание команд на основе 
предложенных идей. 

4. Конкуренция идей: ежедневная разработка различных 
элементов модели; экспертное оценивание каждого элемента. 

5. Ежедневный рейтинг: обновление рейтинга команд на основе 
результатов оценки; индивидуальный рейтинг, который строится 
на самооценке участников внутри команд и оценках тьюторов. 

6. Заключительная борьба: преобразование баллов в капитал 
для политической борьбы. 

7. Формирование коалиций и партий, выдвижение собственных 
кандидатов от коалиций и партий, проведение и подготовка 
дебатов, проведение заключительных выборов. 

8. Определение победителей олимпиады. 



Особенности системы оценки 







Ближайший план работы:  
13.10.23г. Выступление Александра Попова «ОДИ-игры в образовании»; 

с 17.10.23г. Курсы ПК «Мотивационная одаренность. Кто такие современные одаренные и 
что с ними делать»;  

18.10.23г. Выступление Александра Попова «Типология позиций наставника и тьютора»;  

25.10.23г. Вебинар в ФИРО РАНХиГС "Компетентностная модель дата-грамотности для 
средней и старшей школы« 
31.10-1.11.23г. Осенняя школа генерального предпринимателя для подростков и 
юношей; 
6-9.11.23г. Интенсивно-модульная сессия: технологии смыслового анализа 
естественнонаучного текста (для детей); 
9-10.11.23г. Международная конференция «Открытое образование и 
региональное развитие: Маркетинг и менеджмент в управлении 
профессиональным самоопределением»; 
13.11.23г. Интенсивно-модульная сессия «Математическое моделирование в 
физике для подростков»; 
с 20.11.23г. В рамках национального проекта по направлению содействия 
занятости запуск трех программ: 1. Анализ данных в работе административно-
управленческого персонала муниципальных и государственных организаций, 2. 
Бизнес на маркетплейсах, 3. Бизнес- ассистент руководителя.  
С 1.12.23г. Запуск набора на зимнюю школу генерального предпринимательства 
для подростков и юношей; 
5-10.12.23г. Интенсивно-модульная сессия с элементами дата-анализа по 
Государственному и муниципальному управлению для юношей. 
 
  

  

  



ПОПОВ  
Александр Анатольевич 

Aktor@mail.ru 

vk.com/aa_popov 

+7 (495) 409 91 10 

www.opencu.info 

clck.ru/32ZwtK 
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